
102學年度統一企業投資人才 

獎助計畫甄選簡章 

 

一、 計畫目的：由統一企業提供集團內部的跨國產業平台，協助學生經由產業

分析、投資、企業併購的實務，結合校園內所學加以應用，培養民生消費

產業的投資及併購專業人才。 

二、 申請資格：102學年度全國大學相關系所碩士班學生 

三、 提供名額：共 2~4名 

四、 申請期間：即日起至 102 年 9月 10日 

五、 申請所需文件： 

1. 研究所錄取成績單。 

2. 中文履歷表（格式不拘）。 

3. 參加本計畫的動機及自傳（字體 12，不超過 1頁 A4） 

六、 申請方式：於截止日前將履歷相關資料 Email 至： 

UInvestmentTalent@mail.pec.com.tw         

E-mail標題請註明: 『統一投資人才獎助計畫 報名者姓名 學校系所』 

相關文件下載及資訊請上官方臉書：

http://www.facebook.com/Uinvestment.Talent  

七、 計畫內容： 

1. 計畫期間: 從 102年 10月到 103年 6月(不含寒假/每周 8小時)。 

2. 主要工作項目: 財務與經濟分析、產業研究、個案研究等專題報告。 

3. 獎助學金: 每學年提供每名錄取者獎助學金 9.6萬元；入選且表現優異

之實習學生將另外提供  全額補助亞洲地區參訪實習。 

4. 工作時間: 錄取者除進行研究等工作外，並參與指派的工作項目及相關

會議。經審核表現優異者，將有優先機會入選民國 102年暑期實習計畫；

暑期實習期間公司將安排到亞洲地區參訪、第一手參與產業投資決策會

議、及與高層直接對談的機會；詳細辦法將於暑期實習活動簡章說明。 

5. 統一企業有對此辦法之最終解釋權並保留修改此辦法權利。 
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